
 

 

Verbale della riunione del Consiglio Direttivo SIN 

 

In data 29 marzo 2025, alle ore 10.30, si è riunito il Consiglio Direttivo della Società Italiana di 

Neurologia, presso I Portici Hotel a Bologna. 

Presenti: Altavista Maria Concetta, Antonini Angelo, Berardelli Alfredo, Bonavita Simona, 

Briani Chiara, Cartella Sandy Maria, Conte Antonella, De Stefano Nicola, Del Sette Massimo, Di 

Fede Giuseppe, Fanfulla Francesco, Gasperini Claudio, Guariglia Cecilia, Leocani Letizia, Liguori 

Rocco, Padovani Alessandro, Provinciali Leandro, Pugliatti Maura, Romano Marcello, 

Santalucia Paola, Servidei Serenella, Silvestrini Mauro, Tagliavini Fabrizio, Tassorelli Cristina, 

Tedeschi Gioacchino, Zappia Mario. 

 

Assenti: Vincenzo Andreone, Bella Rita, Bolognini Nadia, Bozzali Marco, Calabresi Paolo, 

Cantisani Teresa, Centonze Diego, Corbetta Maurizio, De Tommaso Marina, Defazio Giovanni, 

Fabbrini Giovanni, Filippi Massimo, Leonardi Matilde, Mancardi Gianluigi, Mariani Carlo Alberto, 

Nicoletti Alessandra, Nigro Vincenzo, Siciliano Gabriele, Toscano Antonio, Trojano  Maria. 

 

La riunione ha avuto inizio con l’introduzione del Presidente che ringrazia tutti per la presenza e 

disponibilità e ha sottolineato l'importanza di questi incontri in presenza, presentando poi l’ordine 

del giorno della riunione:  

1. Comunicazioni 

2. Approvazione Verbali riunioni precedenti 

3. Scuola superiore di neurologia 2025  

4. Settimana del cervello 2025: Temi e iniziative 

5. Sezioni regionali 2025 

6. Brain Health 2025 

7. Neurological Sciences 

8. Congresso EAN Helsinki 

9. DNH edizione 2025 

10. Richieste investimento/Finanziamento:  

11. Cardiosecurity Italia (Dr. Fabio Costantino Scirocco) 

12. Collaborazione con Medico & Paziente (Neurologia Italiana) e Rinnovo contratto Peccarisi 

(scadenza 31.12.2024) 

13. Approvazione nuove Soci Onorari, Ordinari, aderenti e Patrocini 

14. Padova 2025…. 

15. Varie ed eventuali 

 

1. Comunicazioni Presidente 

Il Presidente ricorda i verbali inviati per opportuna approvazione: non essendoci obiezioni al 

riguardo vengono confermati all’unanimità quelli delle precedenti riunioni dei CD del 18 gennaio 

svoltosi in presenza a Roma e quello del 28 febbraio 2025 svoltosi da remoto. 

 

 



 
 

Si dà il benvenuto ai nuovi membri istituzionali eletti:  

 Dott. Lorenzo Lorusso, Nuovo Coordinatore GdS Sin Storia della Neurologia  

 Dott.ssa Veronica Villani, Nuovo Coordinatore GdS Sin Neuro-Oncologia  

 Prof.ssa Eleonora Cocco, per il rinnovo del suo mandato in qualità di Segretario Regionale 

Sin Sardegna. 

Il Presidente informa sull’allineamento delle attività e descrive gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile 

(SDGs), illustrando i 17 punti del documento  e valutando di certificare la società come 'SDG 

friendly' e di prestare attenzione alla sostenibilità nei congressi futuri. È stata proposta la creazione 

di un'alleanza sulla salute del cervello e la gestione coordinata della comunicazione su temi 

sensibili legati alla salute mentale. Si è discusso di aumentare la presenza mediatica sulla salute 

del cervello e di collaborare con giornalisti per attività educative. 

Il Presidente riepiloga nelle slide le attività della SIN di Febbraio/Marzo e quelle future: 

• Audizione in Senato sulla neurologia territoriale 

• Partecipazione all'intergruppo parlamentare One Brain 

• Nomina del Prof. Danilo Toni, delegato a rappresentare la SIN presso il tavolo dell’Alleanza 

Cardio cerebrovascolare 

• Ricognizione degli ambulatori clinici di neurogenetica e Malattie Rare e dei Laboratori di 

Neurogenetica sul territorio nazionale, in collaborazione con la Società Italiana di Genetica Umana 

(SIGU), a cura del Prof. Massimiliano Filosto, Coordinatore GdS Neurogenetica Clinica e Malattie 

Rare 

• Pubblicazione a cura SIN dell’articolo sull'impatto della vaccinazione COVID sulle malattie 

neurologiche a primo nome Beretta e Ferrarese 

• Pubblicazione su Neurological Sciences 2 articoli sul suicidio assistito a cura di Pucci, Solari et 

all. che esprimono la posizione SIN sull’argomento Società Italiana di Neurologia sul suicidio 

assistito 

• Evento «One Brain, One Health: un primo bilancio della Strategia Italiana per la Salute del 

Cervello 2024-2031» Roma, Ministero della Salute 12 Marzo 2025 

• Rinnovo contratto triennale Dott. Fabrizio Tagliavini, Editor in Chief Neus  

 Richiesta  a Edra di una proposta per una rivista online, evidenziando l'importanza di questa 

attività in corso 

 

ATTIVITA’ FUTURE 

• Progetto Advise: Si prevede di portare a termine il progetto Advice condotto da Deloitte, che 

riguarda la fotografia dei servizi per l'Alzheimer. 

• adesione all’iniziativa Progetto Pubblicità Progresso (Socio sostenitore) per avviare un progetto 

sulla salute del cervello  

• Giornata del Mal di testa (18 maggio) e attività in collaborazione con SISC 

• Giornata mondiale / settimana della SM 2025 



 
 

• World MS Day, Giornata Mondiale della Sclerosi Multipla – 30 maggio 2025 

• Progetto Hackaton Lilly 

• Documento EPA 

• Rinnovo sito web www.neuro.it affidato a StudioVisio, nella figura di Lorenzo Vanni 

• Corsi di formazione per giornalisti (progetto Buonamico) 

• Progetto Elsevier IDHentità sui gliomi di basso grado con mutilazioni IDH1 e/o IDH2 (Alessandra 

Deswal) 

• Progetto Elsevier “Opportunità per ottimizzare la definizione dei finanziamenti nella ricerca 

neurologica” (referente Annalisa Picciolo). Si prevede di contattare Elsevier per discutere la 

possibilità di analizzare la neurologia e organizzare un evento di ricerca, coinvolgendo esperti del 

settore. 

• Richiesta Società Italiana di Analisi del Movimento in Clinica (SIAMOC) per collaborazione 

societaria nel campo delle metodologie avanzate per l’analisi del movimento umano in relazione 

allo studio dei disturbi del movimento, nuovi metodi per la diagnosi e valutazione dell’efficacia dei 

trattamenti. 

• Collaborazione societaria su valutazione multidimensionale unificata (VAMU) su D. Lgs 29/2024 

(attuativo riforma assistenza sanitaria) 

• Pubblicazione LG SIN – SICP – AINO su piattaforma CNEC “le cure Palliative nei pazienti adulti 

affetti da Gliomi III e IV” (10.03.2025) 

Il Presidente prosegue comunicando le prossime attività delle Associazioni Autonome Aderenti alla 

SIN che verranno costantemente condivise e pubblicate nel calendario degli eventi disponibile sul 

sito SIN. E’ stata espressa preoccupazione riguardo alla difficoltà di programmare eventi senza 

una comunicazione tempestiva, che potrebbe comportare sovrapposizioni con altri eventi. 

 

Prende poi la parola il segretario, Professor Nicola De Stefano, con le sue comunicazioni. 

 

Scadenza dei coordinatori di gruppi di studio 

E’ stata espressa preoccupazione riguardo alla predominanza maschile tra i coordinatori attuali, 

suggerendo la necessità di una maggiore attenzione al gender balance nelle prossime elezioni 

SIN. Si ricorda il GENDER PLAN SIN, e viene data la parola alla Prof.ssa Cristina Tassorelli per 

l’esposizione dell’attività svolta dalla GIUNTA DI GENERE. 

Il Presidente riprende la parola comunicando che alla luce del divario di genere registrato in ambito 

societario (analisi bilancio di genere congressi SIN 2022 e 2023) la SIN, in accordo a quanto 

pubblicato nel GEP, ha posto quale requisito essenziale di rispettare il  gender balance  in TUTTI 

gli eventi organizzati dalla SIN o in quelli a cui la società concede il patrocinio. Al fine di monitorare 

l’efficacia delle azioni attuate sono stati valutati i seguenti indicatori: 

- % di incremento presentazioni/ moderazioni degli eventi SIN o patrocinati dalla SIN (2024/2025) 

- % di incremento nei ruoli di vertice (2024/2025) 

http://www.neuro.it/


 
 

Da un’analisi preliminare del bilancio di genere relativa al congresso 2024 tenutosi a Roma nel 

mese di novembre, per quanto ancora presente un divario, si denota un sensibile incremento che 

vede una rappresentanza femminile pari 40.6% (faculty), segnando quindi un incremento del 7% 

rispetto al 2023 e del 9.5% rispetto al 2022. (Fig 1) 

La Prof.ssa Tassorelli espone attraverso le slide il risultato del lavoro svolto dall’analisi della survey 

effettuata: si è registrato un incremento del 26% nella rappresentanza femminile nelle posizioni 

associative, evidenziando un trend positivo verso una maggiore inclusione delle donne. 

Il 64% delle risposte al questionario sulla discriminazione di genere proviene da donne, con un 

totale di 200 risposte. È stata espressa preoccupazione riguardo alla rappresentatività del 

campione maschile nel questionario, suggerendo che potrebbe non riflettere accuratamente le 

esperienze di tutti gli uomini. Si è discusso della necessità di esaminare ulteriormente il sistema 

sanitario nazionale e le opportunità di carriera per le donne, riguardo alla necessità di superare le 

barriere esistenti e di come le politiche sociali possano essere influenzate da queste interazioni. 

Riprende la parola il Prof. De Stefano: 

Organizzazione di Webinar e Podcast: Sono stati organizzati 46 webinar, un numero significativo 

che dimostra l'impegno e l'interesse crescente da parte dei partecipanti. Si è suggerito di 

organizzare questionari per raccogliere feedback qualitativi dai partecipanti ai webinar e ai 

podcast, al fine di migliorare l'organizzazione futura. È stata presa la decisione di considerare la 

creazione di serie speciali di podcast, in modo da diversificare l'offerta e mantenere l'interesse 

degli ascoltatori. È stata espressa la preoccupazione riguardo alla distribuzione degli eventi, 

poiché a volte si concentrano in poche settimane, creando difficoltà organizzative. 

Organizzazione del Congresso per Giovani Neurologi  

Si è deciso di considerare la possibilità di spostare il congresso per giovani neurologi a novembre 

o dicembre a causa di conflitti di date con altri eventi. È stato confermato che il congresso dei 

giovani si farà, nonostante le difficoltà nella programmazione delle date.  

Progetto Rising Stars per Giovani Ricercatori 

La selezione delle candidature sarà effettuata da una commissione che valuterà i progetti 

presentati. È stata presa la decisione di premiare solo i ricercatori già affiliati a istituzioni, per 

riconoscere il loro impegno nella ricerca. Si è discusso della necessità di chiarire come i 

partecipanti dovranno rendicontare le spese e come il premio sarà gestito dagli enti. È stata 

espressa preoccupazione riguardo alla partecipazione di dottorandi e giovani ricercatori, in 

particolare se le loro posizioni scadono durante il progetto, riguardo alla mancanza di un 

regolamento chiaro per la gestione delle richieste di premi, il che potrebbe portare a confusione. È 

stato deciso che i premi dovrebbero essere assegnati principalmente ai dottorandi, piuttosto che a 

chi ha già conseguito un dottorato, per incentivare i giovani ricercatori. Si è discusso della 

necessità di far conoscere il regolamento a tutti i partecipanti per garantire una gestione efficace 

delle richieste di premi. È stata espressa preoccupazione riguardo alla gestione dei fondi 

universitari e alla necessità di una chiara responsabilità nella loro allocazione. È stata presa la 

decisione di lavorare su un regolamento per la gestione dei fondi e di portarlo al prossimo incontro 

per eventuali segnalazioni. I partecipanti hanno concordato di inviare il regolamento a tutti prima 

del prossimo incontro per raccogliere feedback e sistemare eventuali problemi. 

 

 



 
 

Prende poi la parola il Tesoriere, dott. Claudio Gasperini con le sue comunicazioni: 

Bilancio preventivo e consuntivo 

- Riunione Regionale SIN Triveneto: disavanzo di circa 3.000 euro nel bilancio preventivo 

rispetto al bilancio consuntivo, evidenziando la necessità di approvare misure per coprire le 

spese. 

- Riunione Interregionale SIN Calabria-Sicilia: disavanzo di circa 6.000 euro nel bilancio 

preventivo rispetto al bilancio consuntivo, evidenziando la necessità di approvare misure 

per coprire le spese. Il CD approva 

È stata espressa preoccupazione riguardo al fatto che alcuni coordinatori regionali non rispettano il 

regolamento e non presentano relazioni di fine anno, il che potrebbe influenzare negativamente la 

gestione delle spese e la pianificazione degli eventi futuri. È stata sollevata la necessità di decidere 

insieme riguardo al consiglio direttivo, a causa di un disavanzo della gestione dei contributi e alla 

responsabilità personale in caso di sforamenti. È stato ribadito che non si sono mai verificati 

problemi simili in passato. È stata proposta una distinzione tra sezioni regionali, gruppi e 

associazioni riguardo alla gestione dei fondi e delle responsabilità. È stata presa la decisione di 

seguire un regolamento esplicito riguardo ai gruppi di studio, stabilendo limiti di finanziamento per 

le attività. È stata proposta la necessità di coinvolgere il collegio dei Probiviri per affrontare le 

problematiche legate al comportamento non conforme di alcuni coordinatori regionali, suggerendo 

che ci sia una revisione delle pratiche attuali. 

Non essendo presente il Vice-Presidente, Dott. Vincenzo Andreone, riprende la parola al suo posto 

il Prof. Padovani, mostrando nelle slide riepilogative dei prossimi Segretari Regionali in scadenza e 

le prossime riunioni Regionali 2025 già comunicate e in fase di organizzazione: 

 Riunione Regionale Sin Lombardia da definire - Simone Vidale, Milano, Residenziale 

 Riunione Regionale Sin PILIVAL nov-25 - Marco Alfonso Capobianco, Cinzia Finocchi da 

definire, Residenziale 

Prende la parola l’ Editor in Chief Prof. Fabrizio Tagliavini che riferisce sullo stato della rivista 

Neurological Scieces: 

Il tempo medio per la decisione di pubblicazione è attualmente di circa 106 giorni, che è 

considerato un dato ottimale per il processo editoriale. Ci sono preoccupazioni riguardo alla 

lentezza di alcuni associati nel processo di revisione, che può portare a ritardi significativi nei lavori 

editoriali. Nel 2024, la percentuale di citazione è stata del 50%, mentre al momento, nel 2025 è del 

45%. Questo indica una selezione maggiore degli articoli e un decremento progressivo nella media 

3, che è passata dal 23% nel 2003 al 20% nel 2025. Si è deciso di adottare un modello di 

pubblicazione continua per gli articoli, permettendo la pubblicazione immediata senza attese per la 

revisione. È stato menzionato che il prossimo regolamento deve essere presentato entro il 30 

giugno, evidenziando l'importanza di rispettare le scadenze per la creazione di articoli.        

Segue una breve discussione sulle modalità di  semplificazione del fascicolo, richiesta da Springer 

che, dopo breve discussione viene accolta 

Si sottolinea l’importanza di un maggiore  coinvolgimento dei referee, mentre si conferma che si 

continuerà a richiedere l'impegno dei coordinatori per migliorare la situazione dei referee, 

valutando la possibilità di stilare una lista di 15-20 nominativi suggeriti dai presidenti delle AAA.  Si 

suggerisce altresì di far sottoscrivere un impegno ai dei coordinatori di studio SIN  per garantire 

che NEUS venga considerato un obiettivo prioritario: questo impegno dovrebbe essere 

formalizzato per migliorare la responsabilità e l'efficacia delle operazioni.  



 
 

Riprende la parola il Prof. Padovani, per illustrare i seguenti punti:  

- Congresso NEUS 13 maggio 2025: si conferma l’evento già divulgato, e si richiede la 

partecipazione di molti. È stata decisa la data del Consiglio Direttivo e della cena allargata, 

programmata per il 12, giorno prima dell'evento. 

- Congresso Nazionale SIN PADOVA 2025: i costi della sede sono in linea con le aspettative 

stabilite l'anno scorso e l'hotel scelto è vicino alla sede del congresso. Le sale disponibili 

per l'evento variano in capienza, da 60 a 1500 posti, per soddisfare le diverse esigenze 

delle attività programmate. Si prevede di seguire un approccio simile a quello dell'anno 

scorso per la moderazione e le relazioni, con l'obiettivo di garantire una rappresentanza 

geografica omogenea. Si è deciso di chiedere ai moderatori di rispettare rigorosamente i 

tempi di inizio e fine degli eventi, con l'introduzione di un segnale acustico per la chiusura, 

al fine di mantenere l'ordine e il rispetto degli orari. Si è deciso di implementare un sistema 

di inizio scaglionato per i simposi e i workshop, in modo da ridurre il caos durante le entrate 

e le uscite dei partecipanti. 

Per l’organizzazione delle sessioni plenarie e workshop, i moderatori e relatori dovranno 

dichiarare eventuali conflitti di interesse all'inizio della loro presentazione, per garantire 

trasparenza e correttezza durante le sessioni. È stata espressa preoccupazione riguardo a 

comportamenti inappropriati da parte di alcuni moderatori in eventi passati, con l'intenzione 

di evitare che si ripetano situazioni simili. 

È stato deciso che le aziende devono proporre più nomi per le partecipazioni, seguendo le 

linee guida già inviate e disponibili online, per garantire un accesso equo a tutti. 

 

Approvazioni nuovi soci: si approvano all’unanimità tutte le richieste richieste   

 

Patrocini: si concedono i patrocini richiesti  anche per il progetto di consenso sulle vaccinazioni in 

pazienti con sclerosi multipla e altre condizioni. 

Prossime riunioni CD in presenza: 

• 12 Maggio 2025 – Milano 

• 5 Luglio 2025 – Brescia 

 

• Varie ed Eventuali 

Non avendo altro da aggiungere la riunione termina alle ore 12.30. 

Le slide presentate e discusse sono pubblicate e disponibili sul sito www.neuro.it 

http://www.neuro.it/

